
กิจกรรม ทร. : รายจายบุคลากรภาครัฐ
1. งบบุคลากร 

กลยุทธดาน : การกําลังพล 02
กิจกรรมหลัก (BA) : การดํารงสภาพกําลังพล 02
กิจกรรมรอง (BSA) : การดํารงสภาพกําลังพลประจําการ 1
กิจกรรมรองยอย (BSSA) : การสนับสนุนพนักงานราชการ 06
                                 - เงินตอบแทนการปฏิบัติงานพนักงานราชการ

งบบุคลากร : 9,000,000.00     

(1) คาใชจาย กลุม 1 9,000,000.00     

รายการ : คาตอบแทนพนักงานราชการ 9,000,000.00     
1.1 คาตอบแทนพนักงานราชการ ของ ทรภ.3 883,000.00         ทรภ.3
1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ ของ ฐท.พง.ทรภ.3 8,117,000.00       ฐท.พง.ทรภ.3

ดําเนินการใน : ระบุวันที่ดําเนินการ

ดําเนินการตั้งแต : ต.ค.65 - ก.ย.66

เหตุผลความจําเปน  เพื่อเปนคาใชจายบุคลากรภาครัฐ

วัตถุประสงค

   1. เพื่อการบริหารบุคลากรภาครัฐ

ตัวชี้วัด : ……………….

คาเปาหมาย ........... หนวยนับ ......... รายไตรมาส 1 2 3 4

หนวยนับ  รวม
(บาท/...)  (บาท)

1. คาตอบแทนพนักงานราชการ      9,000,000.00 
(1) คาใชจาย กลุม 1 9,000,000.00     

1.1 คาตอบแทนพนักงานราชการ ของ ทรภ.3 883,000.00        กพ.บก.ทรภ.3
(1) คาตอบแทน

(1.1) คาตอบแทนพนักงานราชการ 883,000.00        
1) พนักงานราชการ ของ ทรภ.3 883,000.00        บาท/ป 1 1 ป 883,000.00         

1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ ของ ฐท.พง.ทรภ.3 8,117,000.00     ฐท.พง.ทรภ.3
(1) คาตอบแทน

(1.1) คาตอบแทนพนักงานราชการ 8,117,000.00     
1) พนักงานราชการ ของ ฐท.พง.ทรภ.3 8,117,000.00     บาท/ป 1 1 ป 8,117,000.00       

9,000,000.00     รวมทั้งส้ิน

รายละเอียดการคํานวณคาใชจายของรายการ/งาน/โครงการ

ลําดับที่ งบรายจาย/ยอดคาใชจาย/กลุมคาใชจาย/ลักษณะการจาย/รายการ
การคํานวณคาใชจาย

หมาย
เหตุ อัตรา จํานวน หนวยนับระยะเวลา

           ตรวจถูกตอง

น.อ.
      (ชํานาญ  นบนอบ)
      หก.คป.บก.ทรภ.3
               ก.ย.65

 รายการบุคลากรภาครัฐ ทรภ.3 หนาที่ 1 ของ 4 หนา



รายละเอียดการคํานวณคาใชจายของรายการ/งาน/โครงการ
กิจกรรม ทร. : รายจายบุคลากรภาครัฐ

1. งบบุคลากร 
กลยุทธดาน : การกําลังพล 02
กิจกรรมหลัก (BA) : การดํารงสภาพกําลังพล 02
กิจกรรมรอง (BSA) : การดํารงสภาพกําลังพลประจําการ 1
กิจกรรมรองยอย (BSSA) : การสนับสนุนกําลังพลใหมีที่พักอาศัยเปนของตนเอง 09

 - คาเชาบาน

งบดําเนินงาน : 795,900.00        

(1) คาใชจาย กลุม 1 795,900.00        

รายการ : 1. คาเชาบาน 795,900.00        

1.1 คาเชาบาน ของ ทรภ.3 472,500.00         กพ.บก.ทรภ.3
1.2 คาเชาบาน ของ ฐท.พง.ทรภ.3 323,400.00         ฐท.พง.ทรภ.3

ดําเนินการใน : ระบุวันที่ดําเนินการ

ดําเนินการตั้งแต : ต.ค.65 - ก.ย.66

เหตุผลความจําเปน

วัตถุประสงค

   1. เพื่อการบริหารบุคลากรภาครัฐ

ตัวชี้วัด : ……………….
คาเปาหมาย ........... หนวยนับ ......... รายไตรมาส .......... ......... ......... ........

หนวยนับ  รวม
(บาท/...)  (บาท)

1. คาเชาบาน         795,900.00 
(1) คาใชจาย กลุม 1 795,900.00        

1.1 คาเชาบาน ของ ทรภ.3 472,500.00        กพ.บก.ทรภ.3
(1.1) คาใชสอย 472,500.00        

1) คาเชาบาน ของ ทรภ.3 472,500.00        บาท/ป 1 1 ป 472,500.00         
1.2 คาเชาบาน ของ ฐท.พง.ทรภ.3 323,400.00        ฐท.พง.ทรภ.3

(1.1) คาใชสอย
1) คาเชาบาน ของ ฐท.พง.ทรภ.3 323,400.00        บาท/ป 1 1 ป 323,400.00         

795,900.00        รวมทั้งส้ิน

ลําดับที่ งบรายจาย/ยอดคาใชจาย/กลุมคาใชจาย/ลักษณะการจาย/รายการ
การคํานวณคาใชจาย

 หมายเหตุ
วิธีการ
ซื้อจาง อัตรา จํานวน ระยะเวลา หนวยนับ

           ตรวจถูกตอง

น.อ.
      (ชํานาญ  นบนอบ)
      หก.คป.บก.ทรภ.3
               ก.ย.65

 รายการบุคลากรภาครัฐ ทรภ.3 หนาที่ 2 ของ 4 หนา



รายละเอียดการคํานวณคาใชจายของรายการ/งาน/โครงการ
กิจกรรม ทร. : รายจายบุคลากรภาครัฐ

1. งบบุคลากร 
กลยุทธดาน : การกําลังพล 02
กิจกรรมหลัก (BA) : การดํารงสภาพกําลังพล 02
กิจกรรมรอง (BSA) : การดํารงสภาพกําลังพลประจําการ 1
กิจกรรมรองยอย (BSSA) : การสนับสนุนเงินเพิ่ม เงินชวยเหลือและเงินตอบแทน 08
งบดําเนินงาน : 510,000.00        

(1) คาใชจาย กลุม 1 510,000.00        

รายการ : การสนับสนุนเงินเพิ่ม เงินชวยเหลือและเงินตอบแทน 510,000.00        ทรภ.3

1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 510,000.00        
ดําเนินการใน : ระบุวันที่ดําเนินการ
ดําเนินการตั้งแต : ต.ค.65 - ก.ย.66

เหตุผลความจําเปน

วัตถุประสงค

   1. เพื่อการบริหารบุคลากรภาครัฐ

ตัวชี้วัด : ……………….

คาเปาหมาย ........... หนวยนับ ......... รายไตรมาส .......... ......... ......... ........

หนวยนับ  รวม
(บาท/...)  (บาท)

1. คาตอบแทนที่จายใหในลักษณะหรือจายควบกับเงินเดือน ของ ทรภ.3         510,000.00 
(1) คาใชจาย กลุม 1 510,000.00        

1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 510,000.00        
(1.1) คาตอบแทน 510,000.00        

1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของ ทรภ.3 47,000.00         บาท/ป 1 1 ป 47,000.00           
2) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของ ฐท.พง.ทรภ.3 463,000.00        บาท/ป 1 1 ป 463,000.00         

510,000.00        รวมทั้งส้ิน

ลําดับที่ งบรายจาย/ยอดคาใชจาย/กลุมคาใชจาย/ลักษณะการจาย/รายการ
การคํานวณคาใชจาย

 หมายเหตุ
 อัตรา หนวยนับจํานวน

วิธีการ
ซื้อจางระยะเวลา

           ตรวจถูกตอง

น.อ.
      (ชํานาญ  นบนอบ)
      หก.คป.บก.ทรภ.3
               ก.ย.65

 รายการบุคลากรภาครัฐ ทรภ.3 หนาที่ 3 ของ 4 หนา



รายละเอียดการคํานวณคาใชจายของรายการ/งาน/โครงการ
กิจกรรม ทร. : รายจายบุคลากรภาครัฐ

1. งบดําเนินงาน
กลยุทธดาน : การกําลังพล 02
กิจกรรมหลัก (BA) : การดํารงสภาพกําลังพล 02
กิจกรรมรอง (BSA) :  การดํารงสภาพกําลังประจําถิ่น 5
กิจกรรมรองยอย (BSSA) : การสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงและคาอาหาร 02
งบดําเนินงาน 1,396,125.00  

(1) คาใชจาย กลุม 1 1,396,125.00  
รายการ : 1,396,125.00  ทรภ.3

1.1 คาเสบียงสนาม 1,396,125.00    กพ.บก.ทรภ.3
ดําเนินการใน : ระบุวันที่ดําเนินการ
ดําเนินการตั้งแต : ต.ค.65 - ก.ย.66

เหตุผลความจําเปน
 - คาเบี้ยเลี้ยงสนาม ชดเชยผูปฏิบัติงานในถิ่นทุรกันดาร
วัตถุประสงค
 - เพื่อสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงและคาอาหาร
ตัวชี้วัด : รอยละความสําเร็จในการเบิกจายงบประมาณตามแผน
คาเปาหมาย ..รอยละ 80 (ของผลการเบิก- จาย ).. หนวยนับ รายไตรมาส .......... ......... ......... ........

หนวย  รวม
(บาท/...  (บาท)

การสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงและคาอาหารของ ทรภ.3 1,396,125.00  
1.1 คาเสบียงสนาม 1,396,125.00  กพ.บก.ทรภ.3

คาใชจาย กลุม 1 1,396,125.00  
(1.1) คาตอบแทน

(1.1.1) คาเบี้ยเลี้ยง 1,396,125.00  
1) เบี้ยเลี้ยงสนาม นปอ. 15                บาท/คน 200    365 วัน 1,095,000.00    
2) เบี้ยเลี้ยงสนาม ศปชล.ทม. 15                บาท/คน 55     365 วัน 301,125.00      

1,396,125.00  รวมทั้งสิ้น

การสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงและคาอาหารของ ทรภ.3

ลําดับที่งบรายจาย/ยอดคาใชจาย/กลุมคาใชจาย/ลักษณะการจาย/รายการ
การคํานวณคาใชจาย

หมายเหตุ
หนวยนับจํานวน ระยะเวลา

วิธีการ
ซื้อจาง อัตรา

           ตรวจถูกตอง

น.อ.
      (ชํานาญ  นบนอบ)
      หก.คป.บก.ทรภ.3
               ก.ย.65

 รายการบุคลากรภาครัฐ ทรภ.3 หนาที่ 4 ของ 4 หนา


